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Wir bieten Ihnen auch die Moglichkeit alle unsere Fortbildungen samstags und
nachmittags durchzufuhren. Auch im Dienstleistungsbereich bieten wir Ilhnen
Fortbildungen wie Brandschutz, Evakuierung, Deeskalation und Umgang mit
Gefahrenlagen wie Geiselnahmen, Bombendrohungen an.

Sa

Nachmittag Samstag

Die LWGA Lausitzer Wirtschafts und Gesundheits Akademie GmbH hat es sich zur
Aufgabe gemacht Sie und lhre Mitarbeiter/-innen optimal dabei zu unterstitzen, die
immer neuen beruflichen Anforderungen bestmdglich umzusetzen und gut vorbereitet
und geschult Ihren Arbeitsalltag zu meistern. Alle Teilnehmenden werden
entsprechend ihrer personlichen Starken und Ziele geférdert.

.Pflege neu gedacht” bedeutet fir uns das Einschlagen neuer Wege fiir unsere
beruflichen Fort- und Weiterbildungen. Die generalistische Pflegeausbildung fordert
durch die erweiterten beruflichen Einsatzmoglichkeiten der Fachkréfte auch
umfassendere Bildungsmoéglichkeiten fur die im Pflege- und Gesundheitsbereich

Beschatftigten. /__\

l“l Registrierung
L] & beruflich
Pflegender

Teilnehmende erhalten fur ihre Teilnahme an unseren Seminaren Fortbildungspunkte,
die sie sich bei der unabhangigen "Registrierungsstelle fur beruflich Pflegende” (RbP)
anrechnen lassen konnen.
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Pflegeaufbaukurs

Pflegeaufbaukurs

Durch die Teilnahme an dieser Qualifizierung erhalten Sie den grundlegenden beruflichen
Einstieg in die Pflege.

Berufsstarter/-innen oder bereits in der Pflege Tatige bekommen einen Gesamtlberblick,
kénnen theoretisches Grundwissen der Pflege erlangen oder bestehende Fachkenntnisse
auffrischen bzw. erweitern.

Diese AZAV - zertifizierte Weiterbildung ist forderfahig!

Nummer: LWGA 01/2024
Zielgruppe: Interessierte Inhalte:
Termine finden Sie auf www.lwga.de o Aufgaben und Konzepte im
Teilzeit, 4 Monate Pflegealltag
Stundenzahl: o Soziale Situation und
. . Netzwerke
420 Unterrichtseinheiten Theorie .
o Rechtliche

160 Stunden Praktikum .
Rahmenbedingungen

Kosten: o Berufshild Pflege
2.923,20 € o Theorie-Praxis-Transfer
Abschluss:

Nach Abschluss der mindlichen und praktische
Prifung erhalten die Teilnehmenden ein
Tragerzertifikat

Fortbildungspunkte:

40 Punkte

Pflegeprozess und Pflegediagnostik

Integration interkultureller Mitarbeiter/innen

Wenn Sie in einem Team mit unterschiedlichen kulturellen Hintergrinden zusammenarbeiten,
kann es des Ofteren auch zu Missverstandnissen untereinander kommen um diesem
entgegen zu wirken, behandeln wir in diesem Seminar Themen wie: Wo lassen sich die
Starken eines Teams am besten einsetzen? Welche MalRBhahmen helfen, die Zusammenarbeit
zu fordern? Wie werden Konflikte vermieden oder gelost?

Nummer: LWGA 02/2024

Termine: 3. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE N

Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € OI/LEU/LB O
Fortbildungspunkte: 04 Punkte



Pflegeprozess und Pflegediagnostik

Diabetes mellitus

Wir bieten Ihnen wichtige Informationen rund um dieses Krankheitsbild, praktische Hilfen und
Sicherheit bei der Pflege von Menschen mit Diabetes mellitus.

Nummer: LWGA 03/2024
Termine: 1. Quartal | 3. Quartal
Zeitlicher Umfang: 08 UE

Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Behandlungspflege LG 1+2

Die Leistungen der Behandlungspflege werden von den gesetzlichen und privaten
Krankenkassen in Leistungsgruppen (LG) eingeteilt. Verankert sind die Leistungsgruppen im
85 SGB XI.

Auf dieser Grundlage wird in diesem Fortbildungsangebot die Behandlungspflege fir
Pflegekrafte thematisch betrachtet und praktisch geubt.

Nummer: LWGA 04/2024

Termine: 3. Quartal | 4. Quartal
Zeitlicher Umfang: 2 Tage 4 08 UE
Kosten pro Teilnehmer/-in: 261,95 €

Fortbildungspunkte: 10 Punkte

SIS Strukturierte Informationssammlungen

Was ist die SIS? - Pflegedokumentation anders gedacht. Ziel ist es, Pflegearbeit zu
entburokratisieren und ,unnétige® Dokumente zu vermeiden. Informationen strukturiert
sammeln, effizient planen und dokumentieren sind Voraussetzungen fur eine gute Pflege und
Betreuung.

Nummer: LWGA 05/2024
Termin: 1. Quartal | 4. Quartal
Zeitlicher Umfang: 04 UE N
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € Oﬂ,gufte
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Wundversorgung

Die Wundversorgung ist eine medizinische Handlung. Ein sorgfaltiges und umfangreiches
Wundmanagement ist hierbei von besonderer Bedeutung. Sie lernen Wundarten sowie
Wundverlaufe kennen, das situationsgerechte Auswahlen der richtigen Wundauflagen und
-spulungen sowie hygienische Aspekte der Wundversorgung.

Nummer: LWGA 06/2024
Termine: 2. Quartal | 4. Quartal
Zeitlicher Umfang: 08 UE

Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte



Pflegeprozess und Pflegediagnostik

Aromapflege

In diesem Seminar sollen Sie als Teilnehmer einen Einblick in die Grundlagen der Aromapflege
erhalten. Machen Sie erste Erfahrungen mit 100% naturreinen Olen und deren Wirkungsweise.
Lernen Sie den Unterschied zwischen &therischen Olen, fetten Pflanzendlen und Hydrolaten
kennen. Uberdies hinaus erhalten sie niitzliche Tipps und Ideen wie sie dtherische Ole in Threm
Betreuungs- und Pflegealltag einsetzen kénnen. Durch den Einsatz von &therischen Olen
werden im Menschen Selbstheilungskréfte aktiviert, die Stimmungslage verbessert und die
eigene Motivation gesteigert. Dies fuhrt zu einer Steigerung des Wohlbefindens und einer
verbesserten Lebensqualitat.

Nummer: LWGA 07/2024
Termine: 10.07.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Sexualitat im Alter

Sexualitét ist eine Frage des Alters? Definition, Hintergrundwissen, Problemstellungen und
Herausforderungen sind nur einige wichtige Themen, die im Erfahrungsaustausch anhand von
Fallbeispielen besprochen werden. Wir bieten Ihnen Losungsansatze und Hilfestellungen zu
diesem noch immer bestehenden Tabuthema, auch im Umgang mit sexuellen Ubergriffen.

Nummer: LWGA 08/2024

Termin: 3. Quartal

Zeitlicher Umfang: 08 UE N
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 € OI/LEU/LG
Fortbildungspunkte: 08 Punkte
Lungenerkrankungen

Sie erlangen Kenntnisse zu Aufbau und Arbeitsweise der Lunge. Ebenso lernen Sie
symptombezogene Besonderheiten zu chronischen Atemwegs- und Lungenerkrankungen wie
COPD oder Asthma sowie zu Lungenentzindungen kennen und erfahren
Therapiemdglichkeiten anhand von Fallbeispielen.

Nummer: LWGA 09/2024

Termine: 3. Quartal

Zeitlicher Umfang: 08 UE N
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 € Oﬂ,gu/l,e
Fortbildungspunkte: 08 Punkte




Pflegeprozess und Pflegediagnostik

Suchterkrankungen ... abhangig sein von?

Menschen haben haufig Suchterkrankungen. Oft sind Siichte auf quélende Einsamkeit oder
regelmaRige Uberdosierung bestimmter Medikamente wie Schmerz- oder Schlafmittel
zurickzufuhren. Alkohol, Tabak und psychoaktive Medikamente kdnnen auch zu Missbrauch
und Abhangigkeit sowie weiteren gesundheitlichen Schaden fuhren.

Nummer: LWGA 10/2024
Termine: 04.07.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Herzkreislauferkrankungen

.Herzerkrankungen“ wie Herzinfarkte, Hypertonie, Herzrhythmusstérungen  und
GefaRerkrankungen und ihre symptombezogenen Besonderheiten werden anhand von
Fallbeispielen erlautert und mit theoretischem Wissen hinterlegt.

Nummer: LWGA 11/2024

Termine: 2. Quartal

Zeitlicher Umfang: 08 UE N
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 € Oﬂfu/LB
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Umgang mit psychischen Erkrankungen

Ziel dieses Seminares ist es, grundlegende Kenntnisse tber psychische Erkrankungsbilder zu
vermitteln und darauf aufbauend den Umgang mit den betroffenen Personen zu erlautern.
Therapie- und Losungsansatze auch zum Selbstschutz der Pflege- und Betreuungspersonen
sind wesentliche Themen dieses Seminars. Weitere Inhalte sind Psychosen, Depressionen
und Suizid.

Nummer: LWGA 12/2024
Termin: 18.06.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Gerontopsychiatrische Erkrankungen - Demenz

Der Anteil psychisch und psychiatrisch veranderter Menschen wachst stetig. Die Betreuung
von dementen Menschen verandert spirbar die Anforderungen an die Pflege- und
Betreuungskréfte. Dieses Seminar vermittelt Kompetenzen im Umgang und der Betreuung von
demenziell Erkrankten.

Nummer: LWGA 13/2024
Termin: 03.09.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte



Pflegeprozess und Pflegediagnostik

Inkontinenz

Die Kontinenz im Alter so lang wie mdglich zu erhalten, sollte im Fokus der Arbeit aller
Fachkrafte stehen. All dies erfordert aber eine hohe Kompetenz und ein umfassendes Wissen
zum Thema Inkontinenz. Das Thema Inkontinenz als medizinische, pflegerische und auch
wirtschaftliche Herausforderung nimmt eine immer gré3ere Rolle in der Pflege ein.

Nummer: LWGA 14/2024

Termine: 3. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE —ﬁ\
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € Oﬂftlfte
Fortbildungspunkte: 04 Punkte
Ernahrung

Pflegende kdnnen durch den standigen Kontakt zu den zu Pflegenden Probleme bei der
Ernahrung frihzeitig erkennen. Die Herausforderung fur die Pflege- oder Betreuungskréfte
sind vielfaltig und reichen von der Erkennung eines madglichen ,Bedarfs bis hin zur Umsetzung
arztlich verordneter MalRnahmen.

Nummer: LWGA 15/2024

Termine: 3. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE 0 g—ﬁ\
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € |/L U/Le
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Emotionspsychologie

Geflhle spielen im Umgang mit Menschen eine zentrale Rolle. In sozialen Berufen sind wir mit
vielfaltigen und komplexen Emotionsprozessen konfrontiert. Wie entstehen sie und lassen sie
sich kontrollieren? - Psychologische Theorien stehen im Mittelpunkt der Veranstaltung. Sie
werden auf ihre Alltagstauglichkeit hin Gberpruft und far ihre Anwendung im beruflichen Alltag
aufbereitet. Positive wie negative Gefiihle beeinflussen unser Denken und Handeln. Steuern
wir diese Geflhle oder sie uns? - Der soziale Kontakt im Beruf erfordert einen professionellen
Umgang mit fremden, aber auch mit eigenen Geflhlen. Unterschiedliche psychologische
Praktiken kommen zur Sprache und werden unter anderem in kleinen Anwendungen tberprdift.

Nummer: LWGA 16/2024
Termine: 18.09.2024 — 19.09.2024
Zeitlicher Umfang: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 261,95 €
Fortbildungspunkte: 10 Punkte




Kommunikation und Beratung

Kommunikation mit Angehdérigen

Als feste Bezugsperson lhrer Bewohner/Gaste sind Sie ein bestandiger Ansprechpartner*in
fur An- und Zugehorige. Manchmal gibt es Augenblicke, in denen man das gegeniber nicht
versteht, sich selbst nicht verstanden fiihlt oder nicht weil3, wie man sich klar ausdriicken kann.
Um kompetent mit Fragen und Noten umgehen zu kénnen, mdchte ich gern mit Ihnen in
diesem Seminar die Perspektive wechseln. So kann es uns gelingen die Wahrnehmungen und
Bedurfnisse der Zugehdrigen zu erkennen und professionell damit umzugehen. Sie selbst
fassen auch viel leichter Vertrauen zu Menschen, die Ihnen fachkundig weiterhelfen und nicht
die Taktik des Vertrostens und Hinhaltens anbieten.

Nummer: LWGA 17/2024
Termine: 11.09.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Lebenswelt Bett

Grundlegendes Fachwissen Uiber physische und psychische Auswirkungen der Bettlagerigkeit
werden durch Selbsterfahrungssequenzen erfahrbar gemacht. Wichtige Aspekte zum Liegen
und liegen gelassen werden vermitteln wir Ihnen. Sie erfahren die Wichtigkeit der Férderung
immobiler Menschen, um Uber entsprechende Angebote ihre Lebensqualitat und Lebendigkeit
zu bewahren.

Nummer: LWGA 18/2024
Termin: 07.03.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Angst hat viele Gesichter

Seminarinhalte sind der professionelle Umgang mit Angsten bis hin zu Strategien fiir ein
praventiv- und ldsungsorientiertes Vorgehen. Sie lernen den Unterschied von ,normalen®
Angsten zu Angststérungen als psychische Erkrankung kennen und erfahren, was
Angstausloser und Angstverstarker sind. Dabei schulen Sie lhre Sensibilitat und
Umgangskompetenz.

Nummer: LWGA 19/2024

Termin: 28.05.2024

Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr Q
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €

Fortbildungspunkte: 08 Punkte
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Kommunikation und Beratung

Herausforderndes Verhalten

~Schwierig“ — was heildt das? Reflektieren Sie Ihre eigene Sichtweise und erfahren Sie mehr
Uber die verschiedenen  Personlichkeitstypen. Sie  erlernen  deeskalierende
Gesprachstechniken, Fragetechniken und aktives Zuhdren fur den Umgang mit ,schwierigen®
Personen.

Nummer: LWGA 20/2024

Termin: 1. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE N
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € Olfleblfte
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Kommunikation in der Notfallversorgung

Ruhe bewahren? Die richtigen Worte finden? Nicht immer einfach, besonders in
Notfallsituationen. Adaquate und beruhigende Kommunikation in Ausnahmesituationen kann
gelernt werden.

Nummer: LWGA 21/2024

Termin: 1. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE —:—W\
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € OG/LKU/LG
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Kontakt

Katarina Bongardt
Bildungskoordinatorin
@ 0355 78004-60

P4 bongardt@Ilwga.de

11



Intra- und interprofessionelles Handeln

Sterbebegleitung

Wir geben lhnen verschiedene Handlungsmethoden an die Hand. Die Symptome bei
Sterbenden, der Umgang mit Tod und Abschied sowie den Gefuihlen und Gedanken einen
Raum zu geben sind Inhalte dieses Themenfeldes. Erfahren Sie die Bedeutung von Biografie
und Kultur am Lebensende.

Nummer: LWGA 22/2024

Termin: 2. Quartal | 4. Quartal

Zeitlicher Umfang: 08 UE N

Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 € OI/LEU/LB O
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Palliativversorgung

Die Lebensqualitat von Sterbenden so gut wie mdglich zu erhalten, Sterbenden auf ihrem Weg
durch die Sterbephasen ohne Schmerz und Leid psychosozial zu betreuen und spirituell zu
begleiten sind die wesentlichen Aufgaben der pflegenden und betreuenden Personen. Was
aber genau ist Palliativversorgung?

Nummer: LWGA 23/2024

Termin: 3. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE O g—:ﬁ\
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € Vl u/Le
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Infusionstherapie, Portsysteme, ZVK und vendse Zugange

Welche pflegerischen Aufgaben haben diese Therapien bzw. Systeme? Welche Vorteile
haben die zu Pflegenden dadurch im Alltag? Welche Aufgaben hat das Pflegepersonal bei der
Anwendung dieser Systeme zu erfullen? Welche Hygienestandards sind zu beachten? Wie ist
zu dokumentieren? Erlangen Sie Grundkenntnisse, Anwendungs- und Pflegehinweise durch
praktische Ubungen.

Nummer: LWGA 24/2024

Termin: 3. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE N
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € Oc/l,fufte
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Notfalle in der Pflege

Notfélle in der Pflege fihren oft zu Handlungsunsicherheiten. Das Seminar beschreibt
grundsatzliches Verhalten in Notfallsituationen, Einleitung lebensrettender Sofortmaf3nahmen
bei Stirzen, Atemnot, Herz-Kreislauf-Notféallen, Schlaganféllen oder Krampfen, akuten
Verwirrtheitszustdnden und anderen lebensbedrohlichen Situationen.

Nummer: LWGA 25/2024

Termin: 2. Quartal | 4. Quartal N

Zeitlicher Umfang: 11.15 — 15.00 Uhr 0 eﬂ Q
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € '/L u/LB
Fortbildungspunkte: 04 Punkte
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Gesetze und Leitlinien

Leitlinien in der Pflege

Leitlinien sind wichtige Qualitditsmafistabe in der Pflege und tragen dazu bei, Klienten
angemessen zu versorgen. Erfahren Sie die Sinnhaftigkeit von Leitlinien im Pflegealltag, deren
Bedeutung fur eine hohe Qualitat in der Pflege und fir die Anwendung des besten verfligbaren
Wissens im Pflegeprozess.

Nummer: LWGA 26/2024

Termin: 2. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE N
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € Oﬂfu/te
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Freiheitsentziehende Malinhahmen

Der Umgang mit freiheits- und bewegungseinschrankenden Malinahmen ist eines der
sensiblen Themen in der Pflege. Seminarziel ist das Kennenlernen von Entscheidungs- und
Handlungsstrategien zur Vermeidung freiheitsentziehender Mal3nahmen. Rechtliche Aspekte
und ein Erfahrungsaustausch férdern die Sicherheit im Pflegealltag und bieten Hilfe und
Verstandnis flr schwierige Situationen in diesem Bereich.

Nummer: LWGA 27/2024

Termin: 2. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE N
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € Oﬂ/fu/LB
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Vorsorgevollmacht

Welche Inhalte sind Bestandteil einer Vorsorgevollmacht und was ist bei der Erstellung zu
beachten? Wie ist rechtlich zu entscheiden, wenn es keine Vorsorgevollmacht gibt oder in
dieser wesentliche Inhalte nicht fest geschrieben wurden?

Nummer: LWGA 28/2024

Termin: 30.09.2024

Uhrzeit: 08.00 — 11.00 Uhr O
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 €

Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Patientenverfiigung

Welche Inhalte sind Bestandteil einer Patientenverfligung und worauf ist bei der Erstellung zu
achten? Wie ist rechtlich zu entscheiden wenn eine Patientenverfigung zu allgemein verfasst
wurde?

Nummer: LWGA 29/2024
Termin: 30.09.2024
Uhrzeit: 11.15 - 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 €
Fortbildungspunkte: 04 Punkte
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Wissenschaftliche Erkenntnisse

Expertenstandards

Evidenzbasierte Expertenstandards sind Instrumente zur Erhdéhung der Qualitat in der
ambulanten und stationaren Pflege. Erarbeitung, Aufbau und Struktur der Expertenstandards,
rechtliche Aspekte, Anforderungen bezuglich der MDK-Prufungsrichtlinien und zukinftige
Entwicklungen von nationalen Expertenstandards werden erklart. Die Teilnehmenden
bekommen ein Update der aktualisierten Expertenstandards.

Nummer: LWGA 30/2024

Termine: 1. Quartal | 4. Quartal

Zeitlicher Umfang: 11.15 — 15.00 Uhr O g—ﬂ\
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € '/L U/Le
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Expertenstandard Beziehungsgestaltung

Gemeinsam machen wir uns im Sinne des Expertenstandards auf den Weg von der
Verrichtungs- und Funktionspflege zur Beziehungspflege. Lernen Sie in diesem Seminar
personenzentrierte Interaktions- und Kommunikationsangebote in der betreuungs- und
Pflegealltag einzubinden, um die Beziehung zu Menschen mit Demenz zu erhalten und zu
fordern.

Nummer: LWGA 31/2024
Termine: 17.05.2024 | 07.11.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Expertenstandard Mobilitat

Pflegerische MalRnahmen zur Erhaltung der Mobilitat tragen nicht nur dazu bei, elementare
Grundlagen der selbststandigen Lebensfuihrung zu erhalten, sie leisten auch einen wichtigen
Beitrag zur Verhinderung der Entstehung neuer Funktionseinbufl3en und gesundheitlicher
Storungen. Seminarinhalte sind Definition und Ziele des Expertenstandards, seine Bedeutung
fur die Pflege sowie die Umsetzung im Pflegeprozess. Erfahren Sie mehr Uber Sturzrisiken,
Gefahren, Folgen und Angste vor Stiirzen bei pflegebedurftigen Menschen.

Nummer: LWGA 32/2024

Termine: 2. Quartal | 4. Quartal

Zeitlicher Umfang: 08 UE 0 62\\ Q
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 € ‘/L Ll/l,e
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Dies ist nur eine kleine Auswahl an mdglichen Expertenstandards. Haben Sie Interesse an
Seminaren zu weiteren Expertenstandards sind diese bei uns als Seminar oder Inhouse-
Veranstaltung buchbar.
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Wissenschaftliche Erkenntnisse

Expertenstandard Schmerzmanagement

Dieser Expertenstandard beschreibt, wie Sie mit der Problematik des Schmerzes professionell
und einfihlsam umgehen und die Lebensqualitait des Betroffenen steigern. Aktuelle
Empfehlungen gemal der Expertenstandards, Unterschiede zwischen akuten und
chronischen Schmerzen, Schmerzskalen und die Unterschiede zwischen medikamentdser
und nicht medikamentéser Therapie erfahren Sie in diesem Seminar.

Nummer: LWGA 33/2024

Termine: 1. Quartal | 4. Quartal

Zeitlicher Umfang: 08 UE 0
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 € Oﬂ,fu/l,e
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Expertenstandard Demenz

Das Seminar widmet sich dem Verstandnis der unterschiedlichen Demenzformen und dem
sich daraus ergebenen Umgang mit Menschen mit Demenz. Sie lernen die Standardkriterien
dieses Expertenstandards, wesentliche Inhalte und Umsetzungskriterien kennen. Anhand von
Praxisbeispielen wird die Begleitung und Planung der sozialen und individuellen Betreuung
von Menschen mit Demenz besprochen.

Nummer: LWGA 34/2024

Termine: 06.06.2024 | 06.11.2024
Zeitlicher Umfang: 08 UE

Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Expertenstandard Erhaltung und Férderung der Mundgesundheit

Gesundheit beginnt im Mund. Daher mussen Pflegeeinrichtungen neben der Korperpflege
auch auf die Mund- und Zahnpflege achten. Ziel des Expertenstandards gemafd DNQP ist es,
die Mundgesundheit von Pflegebedirftigen zu erhalten und zu verbessern. Sie erfahren
welche Einflisse zu einer Verschlechterung der Mundgesundheit fihren, welche Symptome
dabei auftreten und lernen entsprechende ForderungsmalRnahmen umzusetzen.

Nummer: LWGA 35/2024

Termine: 2. Quartal | 4. Quartal

Zeitlicher Umfang: 08 UE N
Kosten pro Teilnehmer/-in: 122,50 € Ol/lfu/te
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Dies ist nur eine kleine Auswahl an moglichen Expertenstandards. Haben Sie Interesse an
Seminaren zu weiteren Expertenstandards sind diese bei uns als Seminar oder Inhouse-
Veranstaltung buchbar.
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Personliche Pravention Gesund bleiben

Heben und Tragen

Das Heben und Tragen belastet besonders die Wirbelsédule und die Bandscheiben. Der untere
Rucken tragt dabei die Gesamtlast von Oberkdrper und der zu hebenden Last. Bestimmte
Hebe- und Tragetechniken helfen einen gesunden Rucken zu erhalten.

Nummer: LWGA 36/2024
Termine: 1. Quartal
Zeitlicher Umfang: 04 UE

Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 €
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Lagern und Transfer

Bei der Lagerung geht es darum, bewegungseingeschrankte Personen beim Positionswechsel
Zu unterstitzen und sie so zu lagern, dass sie eine angenehme und gesunde Position
einnehmen. Verschiedene Arten der Lagerungen, Grundsétze des ergonomischen Arbeitens,
Prinzipien des ruckengerechten Transfers mit Hilfe von modernen Hilfsmitteln werden mit
praktischen Ubungen mit unserem Alterssimulationsanzug GERT geiibt und gefestigt.

Nummer: LWGA 37/2024
Termine: 1. Quartal | 4. Quartal
Zeitlicher Umfang: 08 UE

Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Eine standhafte Basis schaffen...

Am meisten benutzt und am wenigsten beachtet - unsere FiRRe. Unser Leben lang sollen sie
uns tragen, dabei vernachlassigen wir diese mehr als andere Korperteile. Lernen Sie die
Relevanz der Fulistatik, Folgen von Fehlstellungen sowie Techniken fir den Aufbau der
FulBmuskulatur kennen.

Nummer: LWGA 38/2024
Termin: 2. Quartal
Zeitlicher Umfang: 04 UE

Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 €
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Entspannung lernen

In diesem Workshop geht es um Achtsamkeit, Entschleunigung und die Ausbalancierung der
Lebensbereiche. Wir zeigen lhnen Entspannungsmethoden, um Korper und Geist im
Gleichgewicht zu halten.

Nummer: LWGA 39/2024
Termin: 13.02.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte
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Personliche Pravention Gesund bleiben

Stressmanagement

Weniger Zeit, mehr Arbeit, gréRere Verantwortung, stetig steigende Erwartungen und dabei
noch ein Lacheln auf den Lippen. Damit diese hohen Anforderungen des Umfeldes uns nicht
aus dem Gleichgewicht bringen ist ein guter Umgang mit Stress lebensverdndernd. Immerhin
brachte der Stress im Laufe der Evolution auch positive Anpassungen mit sich. Erkennen Sie
auslosende Faktoren und lernen Sie Bewaltigungsstrategien kennen.

Nummer: LWGA 40/2024

Termin: 09.04.2024

Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr Q
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €

Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Selbstpflege

Eine knappe Personaldecke und standige Umorganisationen fordern neben den normalen
Alltagsaufgaben viel Energie und Kraft und fihren oft zu Erschépfungszustanden. Reflektieren
Sie lhre eigene Lebensbalance, betrachten Sie lhr Zeitmanagement, machen Sie lhre
personliche Stressinventur und lernen Sie Achtsamkeitstibungen kennen.

Nummer: LWGA 41/2024

Termin: 11.06.2024

Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr

Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €

Fortbildungspunkte: 08 Punkte
Schlaf

Im Alter von 75 Jahren hat ein Mensch durchschnittlich 25 Jahre seines Leben verschlafen.
Was auf den ersten Blick erschreckend wirkt ist fir den Korper unverzichtbar. Schlaf halt jung
und gesund. Doch was ist wirklich dran? Was macht Schlaf mit dem Korper? Welche Folgen
kénnen Schlafstérungen haben? Was tréagt zum besseren Schlaf bei? Wie wirkt die Umkehr
des Tag-/ Nachtrhythmus durch Schichtdienst auf uns?

Nummer: LWGA 42/2024

Termin: 1. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE O g-':ﬂ\
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € VL U/Le
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Respekt und Verstandnis fur einander

Respektloses Verhalten stellt nicht nur denjenigen ins Abseits, der es an den Tag legt! Ein
respektvolles Miteinander im Berufsleben wird Ihren Alltag nicht nur entspannter und
konfliktarmer machen — es wird IThnen auch messbare Erfolge bescheren.

Nummer: LWGA 43/2024
Termin: 10.10.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte
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Personliche Pravention Gesund bleiben

Nahe und Distanz

Verantwortlich handeln in helfenden Berufen verlangt die Fahigkeit, zugewandt zu sein und
sich einzufihlen. Aber es ist auch notwendig, sich selbst zu schitzen, um langfristig
handlungsfahig zu bleiben. Ziel des Seminars ist es, die Sensibilitat fir dieses Thema zu
foérdern und die soziale Kompetenz zu Uberprifen. Starken Sie lhre Fahigkeiten zur Schaffung
einer Balance von N&he herstellen, Grenzen wahren und Abstand schaffen im Arbeitsalltag.

Nummer: LWGA 44/2024
Termin: 09.07.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Beweg deinen...

Bewegung ist ein wichtiger Faktor fur die Aufrechterhaltung der kérperlichen Gesundheit und
wirkt sich positiv auf das psychische Wohlbefinden aus. Erfahren Sie die Relevanz von
Bewegung und Bewegungsmadglichkeiten mit und ohne Hilfsmittel.

Nummer: LWGA 45/2024
Termin: 2. Quartal
Zeitlicher Umfang: 04 UE

Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 €
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Berufliches Selbstverstandnis

Das berufliche Selbstverstandnis beschreibt, wie man sich selbst als Person im Beruf sieht.
Es umfasst die eigenen Interessen, Fahigkeiten, Starken und Schwéchen. Es beinhaltet auch
die Selbsteinschéatzung, welche Aufgaben man tatsachlich in welchem Umfang wahrnimmt und
wie gut man diese Aufgaben wahrnimmt. Im Organisationskontext ist das Selbstverstandnis
der Ausgangspunkt fur alles, von der Zielsetzung bis zur Umsetzung.

Nummer: LWGA 46/2024
Termin: 12.09.2024
Zeitlicher Umfang: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Kontakt

Katarina Bongardt
Bildungskoordinatorin
@ 0355 78004-60

< bongardt@lwga.de

19



Konzepte Gesund bleiben

Kinasthetik

Entwickeln von Bewegungsablaufen, die auf die individuellen Fahigkeiten der zu pflegenden
Person abgestimmt sind, stellen einen wichtigen Teil des kindsthetischen Konzeptes dar.
Dieses Handlungskonzept unterstiitzt ohne heben und tragen die Bewegung von
Pflegebedirftigen.

Nummer: LWGA 47/2024
Termine: 1. Quartal | 4. Quartal
Zeitlicher Umfang: 04 UE

Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 €
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Bobath-Konzept

Das Bobath-Konzept ist ein bewéhrtes und weit verbreitetes bewegungstherapeutisches
Behandlungskonzept fir Menschen mit motorischen Einschrankungen. Es kann in
unterschiedlichen Settings angewendet werden und orientiert sich an den Ressourcen und
Zielen des zu Pflegenden. Die praktische Anwendung erfordert fundiertes Fachwissen,
welches Ihnen dieses Seminar bietet.

Nummer: LWGA 48/2024
Termine: 2. Quartal | 4. Quartal
Zeitlicher Umfang: 08 UE

Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Belastende Ereignisse und Vorfélle so gut wie mdglich vorzubeugen ist das Ziel, dies gelingt
nicht immer daher ist der Umgang mit solchen Ereignissen nicht unwichtig. Auch die
Gestaltung des Arbeitsplatzes ist von Bedeutung denn gesunde Mitarbeiter sind motivierter
und produktiver!

Nummer: LWGA 49/2024

Termine: 4. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE O E%‘\ e
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € ‘/L U/L
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Deeskalation in allen Lebenslagen

Gewalt und Aggressionen richten sich haufig gegen Beschéftigte in der Pflege und stellen eine
Gefahrdung das. Der Seminarschwerpunkt liegt auf dem Erkennen einer angehenden
Eskalation und sensibilisiert Sie flir eigenes und fremdes Stressverhalten um
Handlungskompetenz zu bewahren.

Nummer: LWGA 50/2024

Termine: 1. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE 0 e‘;ﬂ\\
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € '/L L‘/Le
Fortbildungspunkte: 04 Punkte
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Weiterbildung

Verantwortliche Pflegefachkraft

Pflege starken

Mitarbeiter/-innen motivieren und leiten - aber wie? Ein hohes Maf3 an Pflegequalitat leisten -
aber wie? Die Weiterbildung vermittelt dafir notwendige pflegefachliche, kommunikative und

Managementkompetenzen.

Sie sind Pflegefachkraft mit bereits 2 Jahren Berufserfahrung?

Eine leitende Tatigkeit in Pflegeeinrichtungen ist Ihr Ziel? Dann starten Sie mit uns durch!

Nummer: LWGA 51/2024

Zielgruppe: Alten-, Gesundheits- und Krankenpfleger/-innen,
Heilerziehungspfleger/-innen mit mindestens 2 Jahren Berufserfahrung

Termine finden Sie auf www.lwga.de
Laufzeit 2 Jahre, 1-2 x wochentlich Do. / Fr.
Uhrzeit:

08.00 Uhr — 15.00 Uhr

Stundenzahl:
Berufsbegleitend 470 Unterrichtsstunden

Kosten:
3.163,10 €

Abschluss:
Abschlusskolloquium

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten die
Teilnehmer/-innen ein ausfihrliches
Tragerzertifikat.

Fortbildungspunkte:
40 Punkte

Kontakt

Katarina Bongardt
Bildungskoordinatorin
@ 0355 78004-60

< bongardt@lwga.de
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Inhalte:

o
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Soziale Fihrungsqualitaten
Okonomische Qualifikation
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Kolloquiums

Abschlusskolloquium



Mitarbeiter/-innen

Pflege starken

Chef sein und dabei Mensch bleiben

Kann eine Fuhrungskraft Einfluss auf die Leistung der Mitarbeiter/-innen nehmen? Was
motiviert die Mitarbeiter/-innen selbst ihre Leistung zu steigern? Was ist “gutes Arbeitsklima“
und kann es motivieren? Was genau ist der Unterschied zwischen Mitarbeitermotivation und
Mitarbeiterfiuhrung?  Was ist  Mitarbeiterbindung und was  beeinflusst die
Mitarbeiterzufriedenheit? Wir beleuchten die Rolle der Fiihrungskrafte im Kontext der Bindung,
Leistung und Motivation der Mitarbeiter/-innen und stellen dar, was ,gute“ Mitarbeiterfiihrung
auszeichnet und bewirkt.

Nummer: LWGA 52/2024
Termin: 06.03.2023
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 8 Punkte

Update flur Pflegeleitungen

Pflegeleitungen haben Vorbildfunktion und sind wichtige Multiplikatoren. Die Bedeutung der

Zusammenhénge zwischen Fuhrungsverhalten, Anwesenheit und Gesundheit der
Mitarbeiter/-innen werden in diesem Seminar beleuchtet. Was ist im betrieblichen
Gesundheitsmanagement  mdoglich  zur  Steigerung des  Wohlergehens,  der

Mitarbeitermotivation und —bindung?

Nummer: LWGA 53/2024
Termin: 2. Quartal
Zeitlicher Umfang: 04 UE

Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 €
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Konfliktgesprache erfolgreich meistern

Effektives Konfliktmanagement im beruflichen Umfeld dient zur Erkennung und L6sung von
Spannungen. Ein nachhaltiger Umgang mit Konflikten fihrt zur Verbesserung der Atmosphéare
und wirkt sich motivierend auf alle beteiligten aus. Aufmerksames zuhéren, héren zwischen
den Zeilen, Wahrnehmungen und der Umgang mit ,Frust® Situationen sind nur einige
Themenschwerpunkte in diesem Seminar.

Nummer: LWGA 54/2024
Termin: 4. Quartal
Zeitlicher Umfang: 04 UE

Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 €
Fortbildungspunkte: 04 Punkte
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Pflege starken

Update arbeitsrechtlicher Gesetze

Beschaftigte in der Pflege missen oft unter speziellen arbeitsrechtlichen Regelungen arbeiten:
Sie durfen an Sonntagen arbeiten, missen Nachtdienste Ubernehmen und sind teils bis zu
zwolf Stunden an einem Tag tatig. Doch welche rechtlichen Grundlagen stehen dahinter?
Erhalten z.B. schwangere Pflegekrafte den gleichen Mutterschutz wie Beschéftigte in anderen
Branchen? Wie sieht es bei den Themen Urlaub, Krankheit oder Corona aus? Welche
Vorgaben zum Arbeitsrecht in der Pflege mussen Arbeitgeber/-innen und Fihrungskréafte
kennen? Neuerungen in arbeitsrechtlichen Gesetzen werden in diesem Seminar genauso
behandelt wie aktuelle Fragen zum Arbeitsrecht der Teilnehmenden diskutiert.

Nummer: LWGA 55/2024

Termine: 1. Quartal

Zeitlicher Umfang: 08 UE N
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 € nglf €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Indikatorengestutzte Qualitatsprufung

Im Mittelpunkt der indikatorengesttitzten Qualitatsprifung steht, wie gut die Pflege tatsachlich
ist. Zudem wird klar unterschieden, ob es z.B. Méangel in der Versorgung oder in der
Dokumentation gibt. Wir erlautern Ihnen das neue Bewertungssystem, die Qualitatsindikatoren
und die Verknipfung des internen Qualitatsmanagements mit der externen Prifung durch den

Prafdienst.
Nummer: LWGA 56/2024
Termin: 2. Quartal
Zeitlicher Umfang: 08.00 — 15.00 Uhr N
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 € Ot/l,wae
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Kontakt

Katarina Bongardt
Bildungskoordinatorin
@ 0355 78004-60

< bongardt@lwga.de
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Zusatzqualifizierung Lehren und lernen

Berufspadagogische Zusatzqualifizierung Praxisanleiter/-in

Praxisanleiter/-innen bilden eine Briicke zwischen der theoretischen und der praktischen
Ausbildung. Die Bedeutung der praktischen Anleitung durch qualifizierte Praxisanleitungen
wird durch die Vorgaben des Pflegegesetzes zum Ausdruck gebracht.

Wir machen Sie fit fir die generalistische Pflegeausbildung. Sie haben ein Herz fir
Berufsneulinge und méchten an der Ausbildung neuer Pflegekrafte unterstitzend tétig sein?

Nummer: LWGA 57/2024

Zielgruppe: Alten-, Gesundheits- und Krankenpfleger/-innen, Kinderkrankenpfleger/-innen
mit mindestens 2 Jahren Berufserfahrung

Termine finden Sie auf www.lwga.de Inhalte:

Laufzeit 8 Monate - 14-tagig Di. / Mi. o Berufliches Selbstverstandnis
entwickeln

Stundenzahl: o Rechtliche und organisatorische

Berufsbegleitend 300 Stunden: Rahmenbedingungen

260 Stunden Theorie _ o Individuelles Lernen erméglichen

40 Stunden Erstellung Belegarbeit Den Anleitungsprozess

Kosten: entwickeln

1.685,00 € o Beurteilen und Bewerten des

Abschluss: Ausbildungsgeschehens und der

Abschlusskolloquium Auszubildenden

o Abschlusskolloquium
Nach erfolgreichem Abschluss erhalten die
Teilnehmer/-innen ein ausfuhrliches Tragerzertifikat.
Fortbildungspunkte:

30 Punkte

Kontakt

Katarina Bongardt
Bildungskoordinatorin
@ 0355 78004-60

< bongardt@Ilwga.de
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Pflichtfortbildung

Lehren und lernen

Pflichtfortbildung fur Praxisanleiter/-innen Modul 1

Die Befahigung zur Praxisanleitung ist gesetzlich nach 8§ 4 Abs. 3 PflAPrV geregelt. Eine
kontinuierliche, insbesondere berufspadagogische Fortbildung im Umfang von mindestens 24
Unterrichtsstunden jahrlich ist gegentiber der zustandigen Behdrde nachzuweisen.

Nummer:

Termine:

Zeitlicher Umfang:

Kosten pro Teilnehmer/-in:
Fortbildungspunkte:

LWGA 58/2|024

1. Quartal | 2. Quartal

08 UE 0 f-ﬂ\ e
162,25 € o
08 Punkte

Pflichtfortbildung fur Praxisanleiter/-innen Modul 2

Nummer:

Termine:

Zeitlicher Umfang:

Kosten pro Teilnehmer/-in:
Fortbildungspunkte:

LWGA 59/2|024

1. Quartal | 2. Quartal

08 UE 0 g‘ﬁ\
162,25 € eune
08 Punkte

Pflichtfortbildung fur Praxisanleiter/-innen Modul 3

Nummer:

Termine:

Zeitlicher Umfang:

Kosten pro Teilnehmer/-in:
Fortbildungspunkte:

LWGA 60/2024

1 Quartal 2. Quartal

08QUE 2.0 0 e—ﬁ\
162,25 € e
08 Punkte

Die Module bauen inhaltlich aufeinander auf. Wir empfehlen die Module stets nacheinander
zu belegen um den Lernerfolg zu optimieren.
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Lehrmethoden Lehren und lernen

Kompetenzorientierte Bewertung in der Pflegeausbildung

Arbeits- und Lernaufgaben als Bestandteil des betrieblichen Ausbildungsplanes leisten einen
wichtigen Beitrag, um die Auszubildenden beim Erwerb von beruflichen Kompetenzen
systematisch und strukturiert zu unterstitzen. Wir zeigen lhnen die kreative
Auseinandersetzung mit dem pflegerischen Handeln der Auszubildenden als
Bewertungsansatz. Erfahren Sie, wie Sie ein objektives Bild der Leistung lhrer Auszubildenden
ermitteln und diese kompetenzorientiert bewerten.

Nummer: LWGA 61/2024

Termine: 3. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE 0 e—ﬂ\
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € I/L L‘/Le
Fortbildungspunkte: 04 Punkte

Kommunikation

Die Kommunikation mit dem Azubi ist die Basis flr eine positive Beziehung und eine
vertrauensvolle und funktionierende Zusammenarbeit. Dazu ist es wichtig als PAL die eigene
Kommunikationskompetenz weiterzuentwickeln, die Grundlagen der Kommunikation zu
verstehen, aber auch Mimik, Gestik und die Korpersprache zu entschlisseln: Zudem bedarf
es einer groRen Portion an Empathie. Erfahren Sie durch praxisorientierte Ubungen, wie Sie
Ihren Auszubildenden empathisch gegentberstehen und konstruktiv Kritik und Feedback
geben. AulRerdem lernen Sie die wesentlichen Grundlagen fir ein Beurteilungsgesprach, um
dieses personen- und situationsgerecht durchfiihren zu kénnen.

Nummer: LWGA 62/2024

Termine: 3. Quartal

Zeitlicher Umfang: 08 UE 0 e—ﬂ\
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 € I/L L‘/Le
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Methodik

Die Praxiseinrichtungen sind verpflichtet, den Praxisanleiter und die Auszubildenden zur
strukturierten Anleitung frei zu stellen. Was soll jedoch mit den Auszubildenden in dieser Zeit
gemacht werden? Welche Methoden der Praxisanleitung gibt es? Wie kann ich die Methoden
in der Berufspraxis umsetzen?

Nummer: LWGA 63/2024

Termine: 3. Quartal

Zeitlicher Umfang: 04 UE -‘:\'\\
Kosten pro Teilnehmer/-in: 91,52 € chqufte
Fortbildungspunkte: 04 Punkte
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Qualifizierung Betreuung

Betreuungsassistent/-in nach 853c SGB XI

Die Betreuung und Aktivierung von an Demenz erkrankten Menschen stellt unsere
Gesellschaft aufgrund der demographischen Entwicklung vor grol3e Herausforderungen. Die
Tatigkeit der Betreuungsassistent/-innen nach 8 53c SGB Xl ist ein wichtiger Bestandteil der
Arbeit der ambulanten und stationaren Pflegeeinrichtungen. lhre Aufgabenfelder ergénzen die
fachlichen Téatigkeiten der Pflegefachkréafte und tragen so zu einer umfassenden Betreuung
bei.

Die Betreuung und Aktivierung von an Demenz erkrankten Menschen erfordert ein hohes Malf3
an Empathie, Sozialkompetenz und Kommunikationsfahigkeit mit den &lteren Menschen. Wir
bereiten Sie umfassend auf diese anspruchsvolle Tatigkeit vor.

Ihnen werden Kenntnisse und Fertigkeiten gemafd den Richtlinien nach 8 53c SGB XlI im
Umgang und der Betreuung von Senioren vermittelt. Diese AZAV - zertifizierte Weiterbildung
ist Uber die Agentur fur Arbeit forderfahig.

Nummer: LWGA 64/2024

Zielgruppe: Interessierte

Termine finden Sie auf www.lwga.de Inhalte:

Vollzeit, 4 Monate o Kommunikation und Interaktion
Stundenzahl: o Umgang mit Krankheiten im Alltag
400 Stunden Theorie o Soziales Netzwerk

240 Stunden Praktikum o Beschéftigung und Aktivitaten
Kosten: o Rechtskunde

2.156,90 € o Hauswirtschaft

Abschluss: o Ernéhrungslehre und
Tragerzertifikat Nahrungszubereitung
Fortbildungspunkte: o Bewerbungstraining

40 Punkte o Erste Hilfe

Kontakt

Katarina Bongardt
Bildungskoordinatorin
@ 0355 78004-60

>4 bongardt@lwga.de
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Pflichtfortbildung Betreuung

Pflichtfortbildung Sterbebegleitung

Welche Handlungsmdglichkeiten haben Betreuungskrafte im Umgang mit Tod und Abschied?
Erkennen Sie Symptome bei Sterbenden und geben Sie Ihren Geflihlen und Gedanken einen
Raum. Sie erfahren die Bedeutung von Biografie und Kultur am Lebensende und treten
miteinander in einen Erfahrungsaustausch zu diesem sensiblen Thema.

Nummer: LWGA 65/2024
Termine: 14.02.2024 — 15.02.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 221,83 €
Fortbildungspunkte: 10 Punkte

Pflichtfortbildung Demenz

Unter dem Aspekt des Krankheitsbildes ,Demenz‘ reden wir gemeinsam Uber den Umgang
mit demenziell Erkrankten, ihr soziales Erleben und ihre Wahrnehmungen. Wir zeigen lhnen
Interaktionsmoglichkeiten und Beschéftigungsideen auf Basis von Validation und
Wertschopfung.

Nummer: LWGA 66/2024
Termine: 13.03.2024 — 14.03.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 221,83 €
Fortbildungspunkte: 10 Punkte

Pflichtfortbildung Musik und Bewegung

Musik hat im Leben vieler Menschen eine groR3e, individuelle Bedeutung. Fir Menschen mit
Demenz bleibt die Musik bis zum Schluss eine Brucke zu ihren Gefuhlen und férdert in hohem
MalRe das seelische und koérperliche Wohlbefinden. Wir vermitteln Wirkung und Bedeutung
von Musik in der Betreuungsarbeit unter Beriicksichtigung der Individualitéat der Bewohner/-
innen. Sie lernen und Uben mit musikalischen Angeboten den Alltag Ihrer Bewohner/-innen
kreativ, frohlich und motivierend zu gestalten. Sehen Sie, wie tanzen und sich bewegen auch
mit Beeintrachtigungen Freude und Glick ausldst.

Nummer: LWGA 67/2024
Termine: 19.06.2024 — 20.06.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 221,83 €
Fortbildungspunkte: 10 Punkte
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Pflichtfortbildung Betreuung

Pflichtfortbildung Basale Aktivierung

Gerade Menschen mit Demenz haben Schwierigkeiten, sich in der Welt zurecht zu finden.
Durch die wertschatzende, basale Begleitung der Betroffenen kann eine gute Beziehung und
das Gefuhl von Sicherheit aufgebaut werden. Wir stellen IThnen Simulationsangebote fir die
Basissinne und Angebote fir Bettlagerige vor und deren Auswirkungen auf
Korperwahrnehmung und -veranderung. Die Teilnehmenden tauschen praktische Erfahrungen
aus und erhalten Informationen zur Dokumentation.

Nummer: LWGA 68/2024

Termine: 18.09.2024 — 19.09.2024

Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr 0
Kosten pro Teilnehmer/-in: 221,83 €

Fortbildungspunkte: 10 Punkte

Pflichtfortbildung Alltag in den Einrichtungen

In diesem Workshop reflektieren wir die bisherigen Erfahrungen der beruflichen Tatigkeit in
der Betreuung. Wir sprechen uber das Erkennen und Nutzen der eigenen Ressourcen, der
Bedeutung unseres Selbstschutzes und der Selbstfiirsorge sowie die Orientierung zwischen
Chancen und Risiken in diesem Berufsfeld. Auch die Bedeutung der Kommunikation als
Schlissel zu einem wertschopfenden Umgang im Pflegealltag ist hier Thema.

Nummer: LWGA 69/2024
Termine: 15.10.2024 - 16.10.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 221,83 €
Fortbildungspunkte: 10 Punkte

Kontakt

Katarina Bongardt
Bildungskoordinatorin
@ 0355 78004-60

>4 bongardt@Ilwga.de
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Betreuung

Dufte Runden

Der Mensch kann etwa 10.000 verschiedene Geriiche wahrnehmen. Kdnnen Gertiche auch
die Gesundheit und das Wohlbefinden férdern? Lassen Sie sich eine Einfihrung in die
Grundlagen der Aromapflege im geriatrischen Bereich sowie Anwendungsmadglichkeiten im
Rahmen der Betreuung geben. Wir stellen Ihnen speziell ausgewahite dtherische Ole vor und
probieren ihre Wirkungen aus. Dazu erhalten Sie Rezeptvorschlage und praktische Hinweise
zur Umsetzung.

Nummer: LWGA 70/2024
Termin: 23.05.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Es war einmal...

Marchen sind ein Erinnerungsanker und tragen zur psychosozialen Intervention bei. Was l6sen
Méarchen in einem Menschen aus? Wie treffen wir aus der Vielzahl der Marchen die passende
Auswahl fur unsere Bewohner/-innen? Dabei schaffen wir Erzahlsituationen und zeigen Ihnen
anhand von Praxisbeispielen Ideen zur kreativen Gestaltung von Marchen. Auch eigene
Erfahrungen kénnen gern eingebracht werden.

Nummer: LWGA 71/2024
Termin: 04.09.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Mensch argere dich nicht

Zu alt zum Spielen? Erkennen Sie die Bedurfnisse und Einschrankungen Ihrer Bewohner/-
innen und treffen Sie die passende Auswahl geeigneter Spiele. Finden Sie heraus, welche
Bedeutung Spiele fur éltere und/oder an Demenz erkrankte Menschen haben. Erproben Sie
Ihre eigenen Fahigkeiten als Anleiter/-in und Begleiter/-in. Stellen Sie fest, dass das Herstellen
eines Spieles eine interessante und sinnesanregende Beschéaftigungsmaoglichkeit ist.

Nummer: LWGA 72/2024
Termin: 10.04.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte
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Betreuung

Sport frei!

Als Menschen sind wir immer in Bewegung. Wer sich bewegt, gestaltet seinen Alltag aktiv mit.
Gerade im Lebensalltag alterer und/oder pflegebedurftiger Menschen gewinnt die Bewegung
immer mehr an Bedeutung, da sie durch voran schreitende Abbauprozesse und auftretende
Krankheiten erschwert wird. In diesem Seminar erhalten Sie neue Impulse fir einfache, aber
auch anspruchsvolle Bewegungsangebote fur pflegebedirftige Menschen, die sich auch auf
die mentale Leistungsfahigkeit auswirken.

Nummer: LWGA 73/2024

Termin: 29.05.2024

Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr Q
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €

Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Therapeutisches Gammeln

In diesem Seminar befassen wir uns mit dem ,gezielten Nichtstun® als Begegnungskonzept fir
altere Menschen und Menschen mit Demenz. Dabei schauen wir auf zu Betreuende in der
Tagespflege oder in voll stationaren Einrichtungen der Altenhilfe. Die Kursteilnehmer sollen
sensibilisiert werden, die Bedurfnisse ihrer Klienten wahrzunehmen und anschlielend danach
zu handeln. Wir wollen uns gemeinsam der Frage stellen: ,Wie wichtig ist eine gesunde Work
— Life — Balance fiir unsere zu Betreuenden?“ oder anders gesagt: ,Ist eine Balance zwischen
Betatigung und Entspannung der Kénigsweg in der Betreuung der Zukunft?“

Nummer: LWGA 74/2024
Termin: 12.03.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Generation Baby-Boomer und Generation X

Angekommen im ver&nderten demografischen Wandel und einem Wertewandel der neuen
Generationen missen wir uns neuen Herausforderungen im Betreuungsbereich stellen. Wie
konnen wir den folgenden Generationen gerecht werden? Um neue Wege in der Betreuung
zu finden oder altbekanntes adaptieren zu kdnnen bendtigen wir ein Verstandnis fur die
Pragungszeit der neuen Generationen.

Nummer: LWGA 75/2024
Termin: 24.04.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte
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Betreuung

Farbenfroh aktivieren

Farben machen das Leben bunt und bieten Abwechslung im Alltag. Vorhandene Materialien
vielseitiger einsetzen und dabei bewusst auf die Sinneswahrnehmung von Farben eingehen.
Welche positive Wirkung erleben wir selbst bei der Betrachtung von Farben und wie kénnen
wir dies in der Betreuung von zum Beispiel Menschen mit Depressionen oder in existentiellen
Krisensituationen gezielt einsetzen, um die Lebensqualitat zu steigern. Dabei schauen wir uns
sowohl Gruppenimpulse als auch Impulse im Einzelkontakt an.

Nummer: LWGA 76/2024

Termin: 30.04.2024

Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr 0
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €

Fortbildungspunkte: 08 Punkte

10 Minuten Aktivierung nach Ute Schmidt — Hackenberg

Sinnstiftende Aktivierungen fir Menschen mit Demenz fordern uns als Betreuungspersonal
jeden Tag aufs Neue. In diesem Seminar wollen wir uns im Besonderen mit den Bedurfnissen
des Menschen mit Demenz befassen und wie wir ihn entsprechend Férdern und Fordern
kénnen. Da das Kurzzeitgedachtnis in diesem Krankheitsspektrum besonders eingeschrankt
ist, haben die Aktivierungen des Langzeitgedachtnisses einen besonderen Stellenwert. Hier
ist es uns mdglich Beschaftigungen anzubieten, die einen lebensgeschichtlichen Bezug haben
und den Menschen mit Demenz in seiner Ich — Wertigkeit unterstiitzen, um so seine
Lebensqualitat zu steigern.

Nummer: LWGA 77/2024
Termin: 15.05.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Gedachtniswerkstatt

Was sind die Moglichkeiten und Grenzen kognitiver Aktivierung?“ und ,Wie effektiv sind dabei
integrative Gruppenangebote?“ Das sind zwei Fragen, denen wir in diesem Seminar auf den
Grund gehen wollen. Zudem sprechen wir Giber ein ganzheitliches Gedéachtnistraining, das alle
Sinne anspricht und beide Gehirnhélften zielgerichtet verschaltet. Dabei machen wir uns 13
Trainingsbereiche zu nutzen, die die Starkung kognitiver Fahigkeiten bei den Senioren als
Ergebnis haben.

Nummer: LWGA 78/2024
Termin: 03.07.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte
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Betreuung

Dokumentation

In der Betreuung missen nicht nur die erbrachten Leistungen dokumentiert werden, sondern
auch deren Wirksamkeit, welche oft nur anhand von Mimik und Gestik entschliisselt werden
kann. Aber warum muss in der Betreuung dokumentiert werden?

Nummer: LWGA 79/2024
Termin: 20.03.2024
Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €
Fortbildungspunkte: 08 Punkte

Bewegungsangebote mit Alltagsmaterialien

Ein Grundlegendes Element fur das Wohlbefinden und die Férderung von Kompetenzen
jeglicher Art ist die Bewegung. Alltagsmaterialien spielen dabei eine wichtige Rolle und
ermoglichen es Betreuungskraften mit wenig Aufwand viele Aktivitaten zur
Bewegungsforderung, dem biografischen Erinnern und dem Gedachtnistraining anzubieten.
Zudem sind Alltagsmaterialien meist vorhanden, multifunktional einsetzbar und bieten viel
Raum fir Kreativitat. Ziel des Seminares ist es, die Vielfalt von Alltagsmaterialien bei der
Bewegungsforderung alterer Menschen kennen zu lernen, selbst zu erfahren und eigene
Einsatzkompetenzen zu erweitern. Dabei orientieren sich die unterschiedlichen
Einsatzmdglichkeiten an den vier Jahreszeiten. AuRerdem beschaftigen wir uns mit der Frage:
Was hat das Erleben von Alltagsmaterialien mit Selbstwirksamkeit zu tun?

Nummer: LWGA 80/2024

Termin: 27.02.2024 | 13.06.2024 | 27.09.2024 | 04.11.2024
Uhrzeit: 08.00 — 12.30 Uhr

Kosten pro Teilnehmer/-in: 96,67 €

Fortbildungspunkte: 05 Punkte

Farbe im Kopf

Malen setzt Gefihle frei und kann an Erinnerungen anknipfen. Nicht das fertige Bild steht im
Vordergrund, sondern der Weg dorthin. In diesem Seminar wollen wir Techniken kennenlernen
und ausprobieren, die es Ihnen ermoglichen gemeinsam mit Menschen mit Demenz zu malen.
Dies kann eine Mdglichkeit sein in ihre Erlebniswelt einzutauchen und Kontakt aufzunehmen.

Nummer: LWGA 81/2024

Termin: 21.02.2024

Uhrzeit: 08.00 — 15.00 Uhr 0
Kosten pro Teilnehmer/-in: 162,25 €

Fortbildungspunkte: 08 Punkte
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@ Wirtschafts
und Gesundheits
AKADEMIE...

LWGA LAUSITZER WIRTSCHAFTS UND GESUNDHEITS AKADEMIE GMBH

SEMINAR-ANMELDUNG

SEMINARTITEL:

DATUM | UHRZEIT:

FRAU HERR
NAME:
VORNAME:
GEBURTSDATUM:
QUALIFIKATION:
RECHNUNGSANSCHRIFT:

KUNDENEINVERSTANDNISERKLARUNG

Datenschutz: lhre personenbezogenen Daten werden ausschlief3lich fur eigene Zwecke bei uns gespeichert (EU-
DSVGO/Bundesdatenschutzgesetz) und bearbeitet.

1. Fdllen Sie dieses Anmeldeformular deutlich in Druckbuchstaben aus, damit Ihr Name fehlerfrei auf die Teilnahmebescheinigung
tibernommen werden kann.

2. Senden Sie die Anmeldung per E-Mail an seminar@Iwga.de, per Fax an 0355 78004-99 oder per Post an uns zuriick.

3. Nach Eingang der Anmeldung erhalten Sie von uns eine Anmeldebestatigung.

Ich habe die Allgemeinen Geschéftsbedingungen gelesen und akzeptiert.

Ort und Datum Unterschrift



I = I @ Wirtschaf::
Allgemeine Geschaftsbedingungen 8 eactisaich:

1. Anmeldung

Die Anmeldung zu den Bildungsmaf3hahmen erfolgt ausschliellich schriftlich durch
vollstandige Angaben des entsprechenden Anmeldeformulars per Fax oder per E-Mail.
Mit der Anmeldung ist die Anerkennung der allgemeinen Geschaftsbedingungen
verbunden.

2. Vergutung

Fur die Teilnahme an den BildungsmalRnahmen werden Teilnehmerentgelte
entsprechend der Angebote erhoben. Die Entgelte sind sofort und ohne Abzug nach
Rechnungserhalt fallig. Die Rechnungsstellung erfolgt durch die Buchhaltung der
LWGA Lausitzer Wirtschafts und Gesundheits Akademie GmbH nach getatigter
verbindlicher Anmeldung.

3. Durchfihrung / Rucktritt

Hoheitliche Maflinahmen, Naturkatastrophen, Verkehrsstérungen, Stdérungen in der
Energie- und Rohstoffversorgung und sonstige Félle héherer Gewalt, welche die
LWGA Lausitzer Wirtschafts und Gesundheits Akademie GmbH nicht zu vertreten hat,
befreien uns fir die Dauer ihrer Auswirkungen von unserer Verpflichtung zur
Vertragserfullung.

Bei zu geringer Teilnehmerzahl oder aus einem wichtigen, nicht von der LWGA
Lausitzer Wirtschafts und Gesundheits Akademie GmbH zu vertretenden Grund, kann
die MalRnahme verschoben oder abgesagt werden. Dariiber hinaus sind wir berechtigt,
z.B. im Krankheitsfall, Anderungen des Dozenteneinsatzes unter Wahrung der
Zielstellung der Malinahme vorzunehmen.

4. Anmeldestornierung

Eine Anmeldestornierung muss grundsatzlich schriftlich erfolgen und ist bis max. 15
Arbeitstage vor Beginn der Mal3nahme kostenfrei moglich.

Bei spaterer Stornierung werden folgende Kosten fallig:

3 bis 14 Arbeitstage vor Beginn der Malinahme - 50 % der Kosten
Unter 3 Arbeitstagen vor Beginn der MaRnahme - 100 % der Kosten

5. Ausschluss

Die Schul- und Hausordnung ist fur alle Teilnehmer bindend. Teilnehmer, die
vorsatzlich oder grob fahrlassig gegen die Hausordnung verstol3en, kdnnen von der
weiteren Teilnahme ganz oder teilweise ausgeschlossen werden.

6. Datenschutz

Ihre personenbezogenen Daten werden ausschlief3lich fir eigene Zwecke bei uns
gespeichert (EU-DSGVO / Bundesdatenschutzgesetz) und bearbeitet. Unsere
Datenschutzerklarung finden Sie unter: https://lwga.de/datenschutz

7. Gerichtsstand ist Cottbus.
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I I @ Wirtschaf::
Allgemeine Informationen A Sl

Veranstaltungsort und Kontakt

Unsere MalRnahmen fihren wir in der LWGA Lausitzer Wirtschafts und Gesundheits
Akademie GmbH in der Ewald-Haase-StralRe 13 in 03044 Cottbus durch.
Ihre Ansprechpartnerin ist unsere Bildungskoordinatorin:

Katarina Bongardt
@ 0355 78004-60
>4 bongardt@Iwga.de
>4 seminar@Ilwga.de

Inhouse-Seminare

Unsere Angebote kdnnen Sie auch als Inhouse-Seminare fir Ihre Einrichtung buchen.
Wir bieten lhnen auch die Méglichkeit Fortbildungen im Dienstleistungsbereich wie
Brandschutz, Evakuierung, Deeskalation und Umgang mit Gefahrenlagen wie
Geiselnahmen und Bombendrohungen durchzufuhren.

Dozenten

Unser Team aus Padagoginnen und Fachdozenten//innen verschiedenster Bereiche
und Qualifikationen ermdglicht Ihnen ein vielfaltiges und umfassendes Seminar.

Anmeldungen

Die Anmeldungen fir die Seminare erfolgt schriftich mit unserem Anmeldeformular
per Fax, Post oder E-Mail. Das Anmeldeformular und die AGBs finden Sie auf Seite
37-38. Bitte achten sie darauf, jede/n Teilnehmende/n mit vollstdndigem Namen und
Geburtsdatum anzumelden. Nach Erhalt lhre Anmeldungen bestatigen wir Ihnen
diese.

Impressum

@ Wirtschafts
und Gesundheits
AKADEMIE...
Ewald-Haase-StralRe 13, 03044 Cottbus

Telefon: 0355 78004-0
Fax: 0355 78004-99
E-Mail: info@Ilwga.de

Geschaftsfuhrer: J6rg Schnapke
HRB: 10892 CB
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LWGA Lausitzer Wirtschafts und Gesundheits Akademie GmbH
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